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ПОЛОЖЕНИЕ
об обработке и защите персональных данных работников, садоводов и членов
садоводческого Еекоммерческого товарищества "МЕЛИОРАТОР - 1 ll

1. Термины и определения

Персональные данные любая инфорrtаuия. относящаяся прях.{о I,{ли косвенно к
пппе.tепеннгrN,{\,ипи пппЁ,]е.lяеN4гll\l\ rhисиrlесl"пv\ пиrlr (сvбъсктv пепспн2-1l-нкгy rяннкtх)"""",J "-"" , ",I ,,',J Y,^ ,J "-r

Персона,чъные данные. разрешенные субъектом персонаrьньж данЕьIý для распространенIrя.
- персонацьные данные. дост),п неограниченного кру,га -циц к которым предоставлен субъектом
rrерсональньiх данньiх п)теLi дачи согласия iia обработку ilерсональflых данньIх, разрешенЕых
субъектом персонацьных ланных для распространения в пOрялке, гlрелусмотренном Федера-тьным
законом от 27 .07 .2006 Л9 152-ФЗ "О персона-]IьньIх данньIх":

Оператор - организация- саN{остоятельно иJи coBL{ecTHo с другими лицах,lи организующая
обработку персояальных данных. а также опредепяюIдая цели обработки персональных данньlх,
подлежащих обработке. действия (операчии). совершаемые с персонапьными ланными.
Оператором является садоводческое неком\,{ерческое товаришество "iviЕЛИОРАТОР - 1",

расположенное по адресу: Россия.60lj90. Владимирская область. Судогодский район,
Муниципа,rьное образование кВяткинское (сельское поселение)>, СНТ <Мелиоратор -1))

Обработка персона,гlьЕых данных - любое действие (операция) или совокупность действий
(операций), совершаемых с испопьзованиеN{ средств автоматизации или без использования таких
средств с персонаJIьными данныNtи. вкjIючая сбор- запись. систематизацию, накопление, хранение,

)iточнение (обновление, изьтенение). извлечение. использование, передачу (распростраЕение.

предоставление. доступ), обез-цичивание. блокирование. удfuтение, уничтожсние персональных
пянттъ,тY

Автопrатизированная обработка персонаltь}tьн дан}{ьIх - обработка fiерсонаjьных данных с
помощью средств вычислительной техники.

т)лл_.ллi,аспространение персонацьньiх данЕьiх деиствие, направленное па раскрьiтие
персональньж данных олределенному кругу jIиц по предварительноl\{у сог-цасию. в случаях,
предусмотренных законом.
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БЛОКИРОвание пepcoнaJlbнblx данньIх - временное прекращение обработки персонаJIьных
ДаННЫХ (За исключением случаев. если обработка необходима дпя yточнения персонilJIьньж
данных).

Уничтохсение персонаJIьных данньж действия, в результате которьк становится
НеВОЗМОЖным восстановить содержание пеl]сональных данных в информационной системе
персоЕацьньlх данных иlили в рез,чльтате которых уничто}каются j\,{атериi].]lьные носители
персональных данных.

обезлищлвание лерсоЕальных денны}i дейсtвltя. в рез}._цьтате кO.горых становится
НеВОЗМОiКНЫiчI беЗ рlСпользован}tя допоjIнрiтельноЙ лrнфорlптацшi оiтределить rтринадлежность
персональньLх данных к конкретному субъекту персонапьных данньIх.

ИНфОрмаuионная система персона]ьны.\ данных (Р{СПfiн) - coBoKy,tiнocTb содер}каIцихся в
базах данньш персональньIх данньIх и обеспечиваюtцих их обработк1, информационньIх технологий
и технических средств.

2. Общие положения

2.\. Полоrкение определяет порядок обработки и защиты rrерсона-тlьных данных
Работников, садоводов и членов садоводческого некомл,Iерческого товарищества "МЕЛИОРДТОР -
1" (дапее СН't (МЕJlИОРА'ГОР - 1>"'['овариrцество).

Нормы Положения соответствуют:
- Трудовому кодексу Российской федерации:
- Федеральному закону от 27.07.2006 NЪ 149-ФЗ кОб информации. информачионных

технологиях и о защите информачии>;
- Федераuьному закон,ч от 27.а7.200б NЪ 152-ФЗ кО персонzulьных данных):
- Полохtению об особенностях обработки персона]:Iьных данных_. ос_yществляемой без

использоВания среДств авто}{атизациИ (постанов:тение ПравитеJьства Российской Фелерации от
15.09.2008 Nl б87);

- ПОЛОЖению об обеспечении безопасности персонацьных данньж при их обработке в
ИНфОРМаЧИОННЫх Системах персонацьны.t данных (постанов,пение ПравитеJ-Iьства Российской
Федерации от i7.03.2007 Ns 78i);

- ПОЛОЖению о методах и способах заlциты инфорпrаuии в информационных системах
персон&IIьных данньIх (приказ ФСТЭК от 05.02.2010 ЛЪ 58):

- Постановлению Правительства Российской Федерации от 06.07.2008 ЛЬ 512 (Об
утверждении требований к материальным носитеJlям биометрических персонаJIьных данных и
ТеХНОлогиям храFIения таких данньш вне информационньж систе},I персонацьных данных)):

- ФедеральноN,IУ законY "о ведении гражданами садоводства и огородничества для
собственнЫХ Ну-Жд и о внесении изменений в отдельные законодате-rIьные акты Российской
Федераlции" от 29,07,2017 ЛЬ 217-ФЗ;

- Уставу садоводческого некоммерческого товарищества "МЕЛИОРДТОР - 1".
) ) IIепr uяglояtцего Положения - защита персональнь]х данных работников. садоводов и

членов снт d.{ЕЛI,IсрАтсР - 1>> от несаi{кцrlонr.rрованного доступа pi разглашения. Персональные
данные всегда являются конфиденциальной, строго охраняемой информацией.

2.З. СНТ <<iч{ЕЛИОРАТОР - 1)) обрабатывает гrерсонаJIьные даЕньiе сотрудников,
СаДОВОДОВ И членоВ СНТ (N/iЕЛИОРАТОР - 1>. соблюдая требования закона и исключительно в
целях созда}Iия благоприятньIх условий лля ведения гражданами садоводства и огородничества.
трyдоустройства, офорп,rления трудовых отношений. контроля количества и качества выполняемой
работы, обеспечения безопасности сотрудников. садоводов и IIленов СНТ (МЕЛИОРДТОР - 1> и
сохранности имущества.

', д гтл --L.-+. iiuji()}IteНlie расirространяется на всех сотруднрiков, садоводов Li члеIlов снТ
((МЕЛИОРАТОР - 1>>. а так}ке бывших работников и лиц, выпо]]няющих работу по граждаIiским
договораN{.
2.5, Настояшее Поло;ксние утверждено Решением обiцего собрания садоводческого
НеКОММеРЧеСКОГо ТовариIцества СНТ (<N,{ЕЛРiОРАТОР - 1>> Протокол ЛЪ 1125 со6. от <<i0> мая2О25
года
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2,6. С настояrцим Положением под подпись ознакомлены все сотрудники. садоводы и
чJlены СНТ (iиЕЛI/iоРАТоР - i)), ? также лица, выполняюrцие работу по гражданско},{у договор},.

При приеме на работу сотрудник должен быть ознакоNulен с Положением под подпись до
подписания трудового договора.

3. iIонятие и состав лерсональных даЕных

3.1. Под персонацьныlчlи данными работников. садоводов и членов СНТ (МЕЛtr{ОРАТОР -
i >> понимается информация. необходимая Товариществу в связи с трудовыN,Iи отношенияN{и и
отношениями между садоводом, чJlеном СН'{' с Товаришеством и касающаяся конкретного
работника, садовода и члена Товариrцества, а так}ке сведения о фактах, собьттиях и обстоятельствах
iкизни работника. садовода и члена Товариrцества. позволяюlцие идентифицировать его личность.

З,2. Состав персональных данньж работника:
- шаспортные данные,
- образование;
- сведения о трудовом и общем стаже:
- сведения о предьlдущем месте работы:
- сведеti}iя о составе ceý{b!i,
- сведения о воинском учете;
- сведения о заработноli гrлате сотр:fдника;
- сведения о социацьных ]ьгOтах;
- специальность;
- 5dпyl,vl4trlvld)l JU.l/t\пUL l tr.

- наlичие судимOс,Iей;
- адрес места жительства:
- до\IаiiJний те_iефон:
- содержание трyдового логовора:
- содержание декларации. подаваемой в наilоговую инспекцию;
- подлинники и копии приказов по личному составу:
_ личные дела и трудовые книжки сотрудников;
- основания к приказам по личному составу;
-лчJr4, чuлr,уЖOЩрlе iч{атеР}lалы по flовьiшенiiю квалификац}i}i i.i iiереiiодготовке сотруднрiков.

их аттестации, служебньтм расследованияN,i;
- копии отчетов, направляемь]е в органы статистики;
- KОiiplйt док},х,Iентов об образоtsан}iрI,
-результаты N{едицинского обследования на предмет годности к с)существлению трудовы.\

обязанностей;
- фотографии и иньiе сведения, относящиеся к персонfuсьным данным работника;
- рекомендации. характеристики;
- деловые и иные личньте качества" которые носят оценочный характер;
Из указанного списка работодатель влраве Irолучать и использовать только те сведения,

которые характериз}тот гражданина как сторону трудового договора.
Состав персональных данных садоводов и членов Товарищества:
- паспортные данные;
- телефон и (или) другие контактные данные;
- данные из правоустанавливающих докy\{ентов на зе},,Iельньтй _ччасток,
- данньiе из правоустанавливаiощих докуN,{ентов на строенрrя. расположеЕI{ьiе на:ч,частке;
- данные из договора энергоснабrкения;
- данные по состояl{ию расчётов по взносам;
- фото чlб или цветное для членской книжки;
- адрес регистрации и (или) проживания.
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З.З. Товариш{ество не вправ9 требоватъ от сотрудI{ика. садовода и члена СНТ
(МЕЛИоРдТоР - 1>, представления инфорплатtии о политических и религиозньrх _чбехсдениях и о
его частной жизни.

З.4. Сотруиник. садовод и член СНТ представляет Товариrцеству достоверные сведения о
себе. Товарищество проверяет достоверность сведений, сRеряя представленные данные. с
имеюlцимися документами.

З.5. При изменении персонаlrьных данньD( сотрудник. садовод и член СНТ пIтсьменно
\/ррпл[,пqрт ТпряпI/tttp(.Tan a\ TqKIly tl2NrрцецI;qч а пя?\/Nrцrtiя r.ппиl l vuqt]rlщ

1А гlл -,^л^ ,,лл^,,л -,, -гл_лл,, ,,л-лл^.,л- . л.,я-J.U. llU lvlLPL nLUUлUJll.vlULlll l\JDdPtltцLLlDL, r]LlPLU)Ll ) L)\JDLпlu llLрLUп*tDпDlл JdппDl.\

дополнительные сведения. С.чбъект представляет требуемые сведения и в случае необходимости
предъявJIяет док}менты. 1-1одтвер}кдаюrцие достоверность этих сведений.

З . 7. Все персона[ьньiе данные следует получать непосредственно от субъекта rrерсональных
данных.

В с-rучаях. ког_]а оператор \lo/i\eT пол}чить необхо_iиriьiе персонаlьньiе JaHHbie субъекта
только у третьей стороны, субъект должен быть уведомJlен об этом заранее и от него долrrtно быть
попучено письменное согласие. В уведомлении оператор обязан сообшить о целях, способах и
источниках получения персонаrIьных данньIх. а также о характере подлежащих получению
ttерсона,цьньIх данных и возможньIх последствиях отказа сl,бъекта дать письменное согласие на их
попучение,

З.8. СНТ кМЕЛИОРАТОР - 1> без письr.{енного согласия субъекта персонапьньж данньIх
обрабатывает эти данные в объеме. необходимол,1 д_ul оформления трудовых отношений и
заключения гражданского договора на выполнение работ иJIи оказание услуг.

З.9. Все персонацьные данные яв";Iяются конфиденциальными, за исключением
общедостуlтных персонаqьных данньIх.

Обшедост) пными персональньпIи J,анны\1Il яв_lяются све.]ения. к которым обеспечен
свободный.fсст},п с согласltя с_rбъекта Ta},,ll\ персон&lьiluьIх fанпuьж l1_1ll в c1l_;l} пряl,-Iого iказаlIия
закона.

4. Защита и хранение переональных данных

4.\. В целях обеспечения сохранности и конфиденциацьности персона,цьньIх данных
сотрудников, садоводов и чJенов СНТ кМЕЛИОРАТОР - 1> все операции по оформлению,
формированию, ведению и хранению данной информации должны вьlполняться только
сотрудниками, осуtцествляюшII\{и данн}ю работу в соответствии со своими служебными
обязанностями, зафиксированныN{и в их доJжностньIх инструкциях.

4.2. Ответы на письменные запросы др,угих организаций и учреждений в пределах их
компетенции и rrредоставjIенных поJно},tочий даются в письменной фопме на бланке Товарищества
и в том объеме, который позвоJяет не разглаIпать излиттrний объем персональных свецений о

работниках предприятия.
4,3. Передача инфор}dацL]и. содер}кащей сведения о персон€LтьньIх данньж сотрудников,

садоводов pl членов СНТ ((}"{ЕЛИСРАТСР - 1>, гlо телефону. факсу, электроннолi почте без
письменного согласия субъекта персонаlrьных данных заrтрепlается.

4.4. Личные карточки и док,ументы, содержащие персонfu-lьные данные сотрудников,
садоводов и членов СНТ. хранятся в запирающихся шкафах (сейфах). обеспечивающих защиту от
несанкционированного достчпа.

д<]iLЁ.,*.+.J, iiерсональные ко]чiпьютерьi, в KoTopbix содерхtатся персональньiе данные, должньi ObiTb
защищены пароляN{лI доступа.

4.6. Изменение паролей происходит не реже одного раза в год.
4.7. flоступ к персонfu.Iьным данным сотрудников, садоводов }I чjIенов СНТ кМЕЛИОРАТОР

- 1>> имеют председатель и бухгалтер.
4.8 Копировать и делать выписки из персонацьных данньIх работника разрешается

исключительно в служебных целях с письменного разрешения Председателя.
4.9. СНТ (МЕЛИоРдТоР - 1> для защиты персональных данньж:

. Разрабатывает и \тверждает нормы о защите персональных данньгх.
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о определяет и закрепляет перечень конфиденциальной информации.
. ограничивает доступ к информации, состав"тяюrцей персонаqьные данные,

закрепляет порядок обращения с этой информачией. особые условия хранения
материальных носителей и информации в электронном виде.

о Ведет учет Jrиц, цолучивших достуц к конфиденциацьцой информацIIи и-ци jlиц,

которыN4 предоставлена или передана такая информация. Перечень сотрудников.
долущенных к работе с персональными даннътL,{и работников СНТ (МЕЛИОРАТОР -

l >>, утверiкдается iiрiпк&зоlчi Председателя СНТ
о Заключает с лицами. получившими доступ к персонашьным данным, обязательства о

неразглашении конфиденциапьной информации.
. Заключает с лицами, пол_ччающиlIи достуц к персональным данны\{ и

осуществляющими обработку персонаlrьных данньIх, трудовые договоры или
дополнительные согIашения к трудовым договорам с условием об обеспечении
конфиденциальЕости персонаrIьных данных.

. обучает сотрудников" по-|I},чивших доступ к коIlфиденциальной информации,
правилам обработки и метоцаNI заIrlитьt персоЕа.льЕых данньн. Периодически
проверяет знания норN,{ и требований в области заlциты персонацьных данньп.

о Применяет средства и методь1 технической защиты конфиденчиальности
информашии: устанавливает замки. реiliетки. п,iеханические, электроj'{еханические и
эJIектронные устройства охраны.

. Производит оценку вреда. который может быть причинен субъектам персональньж
данЕых в случае нарушения Федерачьного закона от 27 июля 2006 г. N i 52-ФЗ "О
персонаJIьньж данньIх ".

о оценка вреда осуществляется пицом ответственным за организацию обработки
персонаJтьньж данньж работников садоводов и чJlенов садоводческого

некомN{ерческого товарищества "МЕЛИОРАТОР - 1 ",

о По результатам шроводимой отIенки состав.IIяется акт оr{енки возможного вреда
субъекталт персонацьных данных.

4,10. Все документы. содержащие персонапьные данЕые, хранятся в режиме
конфиденциаJlьности. К ним иr\{еют дост,yп топько те пица. которые допуlцены к таким сведениям в
силу испоJIнения ими своих долr{tностных обязанностей. Конфиденциальное делошроизводство
исключает ознакомление с конфиденциацьной информацией иных лиц, не имеющих такого доступа.

4.1 1. При работе с документами. содержащими персонагtьные данные, запрещается:
- знакомить с ними неуполномоченных лиц;
- использовать информаuию из этих документов в открытых сообrцениях, докладах"

переписке. рекламе;
- предоставлять свой компьютер для работы другим сотрудникам;
- п(,тяаfqтL п(lк\/[rЁцтLl ця пя,6пuа]\, \rёaтр,

I g лч.lJ

4.12. Прлr _focT,,lil(eiiiill це_rей обработки СНТ r,}lЕЛИОРАТОР - l,, i,нi,lчтоiI(ает
персонtшьные данные. Исключение:

- персональньiе данные должньт храниться длительное время в силу требований
Еормативных правовых актов.

5. Использование персоцальных данных сотрудников, садоводов и членов СНТ
кМЕЛИоРАТоР - 1>

5.1. ПерсонаJIъные дЕII1ные работника используются Nтя целей, связанIlьD( с вьшолнением

работником трудовьD( фу"*циt,
5.2. ПерсоЕаJIьные даЕные садоводов и Ilленов Товарищества испоJьзуются для целей

создЕ}Еия благоприятIIьD( условий дJuI ведениrI гражданами садоводства и огородничества.
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6. Шередача персональных данных сотрудников, садоводов и членов СНТ
<мЕлиорАтор - 1>

6.1. Информация, относящаяся к персонсl,тьным данным сотрудников, садоводов и членов
Товарищества. N,Iожет быть предоставJIена государственItым органа\,I в порядКе. уСТаНОВЛеННОМ

федеральным законом.
6.2. Товарищество не вIIраве предоставлять персонzll1ьные данные сотрудниКОв, СаДОВодОв и

ч_ценов Товариществе третьей стороне без шлсьменного согjIасия сотрудников. садоводов I,{ чЛеНОВ

товарищества за исключениел,{ случаев, когда это необход}iмо в целях ilредупрежденLiя irгрозы
жизни и здоровью сотрудников, садоводов и членов Товариlцества. а также в Случаях,

установлснных федераlтьным законом.
6.3. В сJIучае если лицо. обратившееся с запросом. не уполно\,IоLIено фелеральным законом

или настоящим Положением на поJIучение информачии, относящейся к персональным данным,
Товариrцество обязано отказать лицу в выдаче информаIrии, а. лицу, обратившеN{чся с запросоN{,

выдается уведомление об отказе в выдаче информачии.
6.4. Без письменного согласия работника его персональные данные предоставляются:
- в Пенсионный фонд РФ;
- в Фонд социа"qьного страхования;
- в военный комиссариат:
- в на=поговые органы;
- другие органы и учреждения в случаях. предусмотренных законо},I.
4 { Г\6-длпw.j. v-vDwrvr I-1 содержание персональньLч, данных. предоставляеN{ых Yказанным орГанаМ и

УЧРеЖДСЁИЯМ, УСТаНОБЛеН З?КОНОiчi.

7. Ответственность за разглашение информации, связанноЙ с персоЕальными
данными работника

Лица, виновные в нарушении норм, регулируюlцих получение, обработку и зашиту
lrерсональньж данных работника, несут дисциплинарн},ю. административную, гражданСкО-

правовую ипи уголовную ответственность в соответствии с федерашьньтми законами.


